
Политика отдела по Охране здоровья и безопасности труда (ОЗБТ) 

 

Мы, руководители АО Гедеон Рихтер  

Признаем и понимаем важность охраны здоровья и безопасности труда. 

 всячески способствуем постоянному улучшению эффективности ОЗБТ, 
достижению соответствия правовым принципам и 
другим требованиям, профилактике травматизма и 
профзаболеваний. 

 обязуемся использовать вековой опыт культуры производства 
предприятия в области фармацевтического 
производства с современными методами по охране 
здоровья и безопасности производства. 

Принципы охраны здоровья и безопасности являются неотъемлемой частью при 
принятии решений экономического характера. Основной акцент, где это возможно, 
ставится на профилактику. В этом значительная роль отводится стратегически 
определяющим отделам по исследованию и развития, и отделу по расширению 
базы объектов производства. 

Из числа стоящих перед нами задач особое внимание уделяем: 

Выявлению опасностей и риска, связанных с процессом нашей деятельности, их 
оценки и принятие мер по их уменьшению. Все это доводить до сознания 
сотрудников. 

 Уменьшению опасности контакта с  вредными химикатами.  
 Стремление использовать закрытых технологий с целью увеличения 
безопасности производства. 

 Сремление, по возможности, заменить использование канцерогенных средств. 
 Исключение выявленных в процессе оценки средств производства факторов 
риска. 

 Неукоснительное выполнение новых требований ЭС к химикатам (REACH). 
 Предупреждуние крупных произвоственных аварий в категории опасное 
производство как в случае будапештской, так и дорогской производственных 
баз. 

 Оптимизация количества, мест хранения и использования вредных химикатов. 
Мы стремимся к открытому, искреннему контакту с органами контроля и с 
населением. Считаем необходимым информацию общественности. 

Мы требуем от всех наших сотрудников и производственных партнеров 
неукоснительное выполнение требований охраны здоровья и безопасности на 
рабочем месте. Для этого проводим их регулярное обучение, снабжаем их 
соответствующей информацией, поощряем их и создаем безопасные условия труда. 

Стремления по осуществлению указанных принципов поддерживает наша система по 
Охране здоровья и Безопасности труда- 

Будапешт, 30 января 2008 г. 

Вилмош Гелшеи   Эрик Богш.  
президент  генеральный директор 
   
 
 


