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MEB politika
Mi, a Richter Gedeon vezetd tisztségviselGi
» ismerjik és ertjik a munkahelyi egészségvédelem és biztonsag fontos-
sagat.

> elkdtelezettek vagyunk a tarsasag MEB teljesitményenek folyamatos javitasa-
ra, a jogi és egyéb kbvetelményeknek vald megfelelés
elérésére, a sérlilések és egészségkarosodasok meg-
elézésere.

L

vallaljuk, hogy a cég szazéves hagyomanyait, gyogyszergyar-
tasi és széleskér(i természettudomanyos ismereteit
Otvbzzik a mai vilag korszer(i miszaki, egeszsegve-
delmi és biztonsagi elvarasaival.

A munkahelyi egészségvédelmi és biztonsagi szempontok figyelembe vetele gazda-
sagi dontéseink elvalaszthatatlan részét képezi. A f6 hangsulyt, ahol csak lehetsé-
ges, a megelézésre helyezzik. Ebben jelentds szerep harul a stratégiai fontossagu
kutatas-fejlesztésre, valamint a gyar és letesitmeny-fejlesztés terlleteire.

Az eléttiink all6 feladatok kozil kiemelt figyelmet forditunk

> a tevékenységlnk veszélyeinek és kockazatainak azonositasara, ertekelesere
és csokkentésére — mindezen tevékenységek munkavallaloink iranyaba torténd
tudatositasa és kommunikacigja kiséreteben.

a veszélyes vegyi anyag expozicio kockazatanak csokkentéseére.

a szakaszos alapanyaggyartd technologidk zartsaganak fokozasara, biztonsa-
gossaganak novelésére.

a rakkelté anyagok — lehetéségek szerinti — helyettesitesere.

a munkaeszkozok kockazatértékelése soran feltart kockazatok kezelésére.

az EU U] vegyi anyag politikdja (REACH) altal tamasztott kovetelmeények teljesi-
tésere.

a sllyos ipari balesetek megelézésére, also kiszobertekl veszelyes Uzem ka-
tegoriaban, a budapesti telep és a dorogi fioktelep vonatkozasaban egyarant.

» a veszélyes vegyi anyagok mennyiségének, felhasznalasi, tarolasi helyeinek
optimalizalasara.
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Oszinte, nyilt kapcsolatra téreksziink a hatésagokkal és a lakossaggal, fontosnak
tartjuk a kdzvélemény tajekoztatasat.

A tarsasag minden munkatarsatél és kilsé munkavallalgjatol elvarjuk és megkovetel-
juk sajat terliletén az egészségvedelmi és biztonsagi kovetelmények betartasat. Ezt
rendszeres oktatassal, megfeleld tajékoztatassal, 6szténzdé megoldasok bevezetése-
vel, biztonsagos, egészséges munkakorilmények biztositasaval kivanjuk elerni.

Elképzeléseink megvalositasat Munkahelyi Egészségvédelmi és Biztonsagi Iranyitasi
Rendszeriink tamogatja.
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